Se reactivo la obligacion de
realizar auditorias al
Sistema de Gestion de Salud y
Seguridad en el Trabajo

El articulo 8 del Decreto Legislativo N°1499 suspendidé 1la
obligacién de realizar las auditorias al Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, durante la emergencia
sanitaria, estableciendo, a su vez, que una vez terminada esta
—1lo que ocurridé el 25 de mayo del 2023—, las empresas debian
cumplir con efectuar las auditorias, dentro de los 90 dias
calendario siguientes, esto es hasta el 23 de agosto del
presente afilo, debiendo presentar el respectivo informe a las
autoridades competentes en un plazo maximo de 15 dias
calendario de la emisioéon del mismo, cuando corresponda.

Lee también: Sunafil: empleadores deben actualizar matriz de
riesgo por lo menos una vez al aifo

Es decir, conforme a lo anterior, las empresas debian cumplir
con remitir a “las autoridades competentes” el informe de
auditoria referido, hasta el 7 de septiembre Ultimo.

No obstante, la vigencia de esta disposicidn, no se
establecieron los mecanismos para cumplir con la obligacidn
mencionada, tales como definir la dependencia encargada de
recibir tales informes, o si esta presentacidén debe realizarse
en forma fisica o virtual, entre otros.

Por lo demds, conforme con lo establecido en el articulo 15
del Reglamento del Registro de Auditores para la evaluacién
peridodica del Sistema de Gestidn de la Sequridad y Salud en el
Trabajo, aprobado por Decreto Supremo 014-2013-TR, 1las
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empresas calificadas como de riesgo, deben realizar la citada
auditoria cada dos afos; y las que no realizan actividades de
riesgo, cada tres afos, salvo que tengan hasta 10
trabajadores, en cuyo caso deben auditar su sistema de gestidn
de sequridad y salud en el trabajo solo cuando
Superintendencia Nacional de Fiscalizacidén Laboral (Sunafil)
lo ordene.

En ese sentido, subsiste la duda de si es que solo
corresponderia realizar auditorias al Sistema de Gestiodn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, a aquellas empresas cuyo
informe cumpla dos o tres afios, segin corresponda, a partir
del 25 de mayo del 2023, considerando que en el periodo de 1la
emergencia sanitaria, se suspendié la obligacidén de presentar
las referidas auditorias.

Ante esta situacidon de incertidumbre, consideramos oportuno
que el Ministerio de Trabajo y Promocidén del Empleo (MTPE)
disponga las medidas que correspondan para precisar 1los
alcances de esta obligacidon, asi como 1la necesaria
coordinacién con la Sunafil. Ello, con el fin de evitar la
aplicacién de sanciones por incumplimientos involuntarios.

LEER MAS:

Multas por incumplir normas de seguridad y salud en el
trabajo aumentaron a 5.421
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