Prondstico de recolocaciones
para la segunda mitad de 2020

Debido a la reactivacién de sectores y a la reinvencidn de
distintas industrias, determinados perfiles estaran en la mira
de las empresas para ocupar nuevos puestos durante este
segundo semestre de 2020.

Para la consultora en Recursos Humanos con sedes principales
en Perd y México, CL Selection Head Hunters, el pronéstico de
recolocaciones para las gerencias medias y altas estaria
orientado hacia puestos para tecnologia, marketing digital,
comercial, logistica y finanzas.

«Durante el primer semestre de 2020, los puestos mas
solicitados fueron gerencias <comerciales, gerencias
financieras, marketing digital y tecnologia, ademdas de
profesionales de la salud», informé la directora general de la
empresa, Sandra Cubas.

También considerdé que los puestos que tendrdn mayor solicitud
para ser ocupados durante el segundo semestre del 2020 seran
de tecnologia, marketing digital, gerencias comerciales vy
financieras y, probablemente, se evidenciara un incremento en
logistica y distribucidn.

En cuanto al perfil profesional que estara en la mira de las
organizaciones durante este nuevo semestre, Sandra Cubas
indicé que se encuentran aquellos que han desarrollado
competencias blandas como comunicacién y empatia, ademas de
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tener la capacidad de aprendizaje y un perfil 100% agil e
innovador.

«Con respecto a conocimientos, Llos perfiles con estas
especializaciones y/o experiencia seran mas atractivos para
puestos de tecnologia: metodologias agiles, transformacidn
digital, Big Data, Machine Learning, Robdética, ademdas de
profesionales Fintech», puntualizé Sandra Cubas.



