Generacion F: éComo postular
para ser uno de los lideres
empresariales del futuro?

Generacién F es un programa de formacién de lideres respaldado
por la Cédmara de Comercio de Lima (CCL), disefiado para joévenes
con vocacién de participar activamente en la construccidn de
la libre empresa y de una sociedad mas democratica,
participativa, libre y sostenible.

Durante 4 meses, los participantes se sumergirdan en un
programa virtual que abarca d&reas clave para el desarrollo
nacional, como la politica ciudadana y gremial, la economia,
la realidad nacional, la gestiodn publica y la sostenibilidad.
El programa formativo culminara en un bootcamp presencial de 2
dias con los 50 jovenes seleccionados.

Ademas, los participantes mds destacados podran formar parte
del «Programa de Liderazgo CCL». Este ofrece oportunidades de
desarrollo profesional y crecimiento personal, como la
participaciéon en proyectos y espacios instituciones de la CCL,
invitaciones a eventos empresariales, acceso a reuniones con
altos directivos de la CCL y lideres nacionales, asi como
mentorias con lideres empresariales.

¢Cuales son los beneficios?

— Formacidén con expertos en economia, libre empresa, politica
gremial y sostenibilidad a través de sesiones virtuales
totalmente sincrénicas e interactivas.

— Podras ampliar tu red de contactos y realizaras networking
con otros jovenes lideres, asi como con actores relevantes del
sector publico, politico, empresarial y social de nuestro
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pais.

— Acceso a un bootcamp presencial de 2 dias con todos los
gastos pagados, ofreciéndote una experiencia uUnica.

— Seras parte de la Red Alumni de Generacién F, donde tendras
acceso a eventos exclusivos, espacios de formacién y la
oportunidad de participar en proyectos de impacto.

— Ademas, recibiras certificaciones y reconocimientos por tu
participacidén y desempefio, en nombre de la CCL.

¢Cuadles son los requisitos?

— Tener entre 25 y 35 afios y contar con educacién superior, ya
sea universitaria o técnica, en cualquier disciplina.

— Residir en Lima.

— Estar actualmente trabajando como colaborador de una
empresa, ejecutivo, empresario o emprendedor.

— Poseer sd6lidos valores éticos, como el respeto y la
integridad.

— Ser resiliente en tu vocacidon de transformar al pais a
través del sector empresarial.

— Contar con experiencia en liderazgo en 1iniciativas
empresariales o sociales que muestren compromiso con la
sociedad.

— Se valora la participacién en actividades de voluntariado,
pasantias, asi como la gestidon de negocios o emprendimientos
propios.

— Compartir un fuerte compromiso con los valores del sector
empresarial y creer en la libre empresa como motor de
desarrollo.



— Mostrar motivacidén para profundizar y expandir 1los
principios empresariales, asi como un interés en comprender
mejor la politica ciudadana y gremial.

iComo postular?

Para participar de la convocatoria, solo debes ingresar al
siguiente enlace y completar el formulario de inscripcidn.
Recuerda leer antes las bases del concurso antes de comenzar
el proceso.

Si tienes alguna duda o problema para registrarte, puedes
contactarte al siguiente correo: silvana.olano@mosaicolab.org.
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Postulacion a Generacion F Bienvenida a seleccionado
. Por medio de un formulario, deberds completar tus datos . Tendran un espacio de bienvenida
i, subir tu CV y desarrollar un breve texto de 30( presencial el 15 de abril

actividad gremial, puede tribuir al desarolio d 2

Puedes postular hasta el 31 de marzo

LEER MAS:

Rosa Bueno a jévenes sobre formalizacidn: “El esfuerzo se
vera recompensado porque haran negocios de otro nivel”
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CCL distingue a los
fundadores y ex presidentes
del capitulo peruano del CEAP

En un acto de reconocimiento a su incansable liderazgo y
compromiso con la integracidén econdmica regional, la Camara de
Comercio de Lima (CCL) honré a los fundadores, ex presidentes
y al primer sherpa del capitulo peruano del Consejo
Empresarial de la Alianza del Pacifico (CEAP).

En el marco de la “X Cumbre Empresarial de la Alianza del
Pacifico, Uniendo Fuerzas para el Futuro”, realizada este 21
de marzo en el gremio empresarial, se desarrolld un emotivo
acto de reconocimiento que estuvo encabezado por la presidenta
de la Cdmara de Comercio de Lima, Rosa Bueno de Lercari, y el
segundo vicepresidente de la CCL, Hernan Lanzara.

Entre los galardonados se encuentran los fundadores del CEAP
en Perld, Juan Varillas, Luis Salazar, Carlos Chiappori y el
recordado Samuel Gleiser, cuyo legado ha sentado las bases
para el desarrollo y la prosperidad del sector empresarial
peruano a nivel internacional. El reconocimiento pdéstumo a
Samuel Gleiser fue recibido por su esposa, Evelyn Gleiser.

También se rindidé homenaje a los ex presidentes del CEAP -
Perd, Alfonso Bustamante, Guillermo Ferreyros y Andreas von
Wedemeyer, cuya visién y liderazgo han dejado una huella
imborrable en la historia de la alianza empresarial.

Ademds, se reconocié la labor del primer sherpa designado por
Perd ante el CEAP, Luis Torres, cuya dedicacién y compromiso
han sido fundamentales para representar los intereses del pais
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en el bloque regional.

Por su parte, Guillermo Ferreyros, ex presidente del CEAP -
Perd, expresd su gratitud hacia la primera presidenta pro
tempore del Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico,
Rosa Bueno de Lercari, destacando su incansable labor durante
su gestién.

“Fueron momentos dificiles en los cuales has asumido la
presidencia pro tempore; ademas, somos testigos de tu
liderazgo y cémo has luchado para sacar adelante el CEAP”,
indicé.
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La Alianza del Pacifico, conformada por Chile, Colombia,
México y Perd, se erige como un referente de integracidn
econémica y cooperacion en la region. En este contexto, el
CEAP desempefia un papel fundamental al impulsar el dialogo
entre el sector privado y los gobiernos de los paises
miembros.

En este sentido, Ferreyros destacé la importancia de mantener
la estabilidad y continuidad en el trabajo del CEAP, a pesar
de los cambios en los gobiernos, subrayando ademas 1la
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relevancia de que los consejos empresariales de los cuatro
paises miembros permanezcan unidos y coordinados en sus
esfuerzos.

«Durante el proceso inicial experimentamos efectos de los
cambios de gobierno; sin embargo, con la determinacion de los
gobiernos y sus funcionarios, decidimos avanzar. Actualmente,
como CEAP, debemos seguir trabajando de manera conjunta y
ordenada, independientemente de los gobiernos en turno. Es
realmente importante que los cuatro paises, dentro de sus
consejos empresariales, sigan unidos y trabajando de manera
coordinada», sefald el ex presidente del CEAP — Perda.
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Las personalidades distinguidas expresaron su gratitud y el
compromiso de seguir trabajando en conjunto para impulsar el
desarrollo econdémico y la integracién regional. Los
fundadores, ex presidentes del capitulo peruano del consejo
empresarial y su primer sherpa, son ejemplo de determinacidn y
que con una visién necesaria se puede construir un futuro
préspero y sostenible para la Alianza del Pacifico y sus
paises miembros.
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LEER MAS:

CCL entrega presidencia pro tempore del CEAP en X cumbre
empresarial de la Alianza del Pacifico

SBS: ahorros en cooperativas
recién tendran proteccidn
desde el 2025

La Superintendencia de Banca, Seguros y AFP (SBS) ha anunciado
que a partir del 2025 se implementara la medida de protecciédn
para los ahorros depositados en cooperativas. Esta medida sera
aplicable a través del Fondo de Seguro de Depédsitos
Cooperativo (FSDC) y beneficiara a quienes apuesten por estas
entidades.

Mediante 1la resolucién SBS 00925-2024, 1la SBS ha realizado
modificaciones al reglamento del FSDC, estableciendo que las
cooperativas de ahorro y crédito (Coopac) deberan cumplir con
el pago de primas para acceder a esta cobertura. Ademas, se ha
eliminado el requisito de estar al dia en la presentacidn de
sus estados financieros.

Segun la SBS, se garantizara la proteccién de hasta S/5 000
para las Coopac de niveles 1 y 2, cuyos activos totales no
excedan las 32 200 UIT. Para aquellas cooperativas
clasificadas en los niveles 3 y 2, con activos totales
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superiores a dicho monto, el limite de proteccién sera de S/10
000.

Ademas, a partir del 1 de enero del préximo ano, 1las
cooperativas deberdn proporcionar informacién relevante a la
Central de Riesgos, como parte de las nuevas disposiciones
establecidas.

LEER MAS:

Radiografia de la estructura empresarial del Perdu
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