
OIT: Empleo juvenil es el más
afectado por pandemia
La recuperación del empleo juvenil sigue a un ritmo muy lento,
según un informe de la Organización Internacional del Trabajo
(OIT), en el que se confirma que la pandemia de COVID-19 ha
perjudicado a los jóvenes más que a cualquier otro grupo de
edad.

 

Según  el  estudio  «Tendencias  Mundiales  del  Empleo  Juvenil
2022:  Invertir  en  la  transformación  de  futuros  para  los
jóvenes», la pandemia ha exacerbado los numerosos retos que
afrontan los jóvenes de 15 a 24 años en el mercado de trabajo,
al padecer desde principios de 2020 una pérdida porcentual de
empleo mucho mayor que la de los adultos.

 

“Sabemos que la pandemia del COVID-19 ha causado estragos en
los mercados laborales para jóvenes en todo el mundo”, señaló
Martha Newton, directora general adjunta de Políticas de la
OIT.

 

Se  prevé  que  para  2022  haya  73  millones  de  jóvenes
desempleados en todo el mundo, lo que constituye una leve
mejora con respecto al valor registrado en 2021 (75 millones),
si bien sigue habiendo seis millones de jóvenes desempleados
más que antes de la pandemia de 2019, según se señala en el
informe.
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Ninis
La proporción de jóvenes desempleados o que no siguen ningún
programa educativo o de formación (jóvenes “nini”) en 2020,
aumentó  hasta  alcanzar  el  23,3%,  lo  que  representa  un
incremento de 1,5 puntos porcentuales con respecto al año
anterior, nivel no alcanzado al menos desde hace 15 años.

 

Este grupo de jóvenes, en particular, corre el riesgo de que
sus oportunidades y logros en el mercado de trabajo sigan
viéndose mermados en el futuro a raíz de los efectos a lago
plazo del aumento del desempleo juvenil.

 

“La pandemia expone una serie de deficiencias en la forma en
que se abordan las necesidades de los jóvenes, especialmente
para los más vulnerables, los que buscan trabajo por primera
vez, los que abandonan la escuela, los recién graduados con
poca experiencia y aquellos que permanecen inactivos porque no
tuvieron elección”, aseveró Newton.

 

Mujeres
La situación de los jóvenes es peor en el caso de las mujeres
que en el de los hombres, lo que pone de relieve una relación
empleo-población mucho menor.

 

Se prevé que para 2022 el 27,4% de las mujeres jóvenes de todo
el mundo estén empleadas, frente al 40,3% de hombres jóvenes.
Ello pone de manifiesto que los hombres jóvenes son casi 1,5
veces más proclives a tener empleo que las mujeres jóvenes.



 

La brecha de género, que ha dado pocas señales de reducirse a
lo largo de los últimos dos decenios, es mayor en los países
de  ingresos  medianos  bajos,  a  saber,  de  17,3  puntos
porcentuales, y menor en los países de ingresos elevados, en
los que se registran 2,3 puntos porcentuales.

 

Diferencias a escala regional
Se prevé una recuperación dispar del desempleo juvenil con
respecto a los países de ingresos bajos o medianos y los
países de ingresos elevados.

 

Éstos son los únicos en los que cabe esperar que para finales
de 2022 se alcancen índices de desempleo juvenil equiparables
a los de 2019, al tiempo que en los demás grupos de países por
ingresos se prevé que dichos índices se mantengan más de un
punto porcentual por encima del valor registrado antes de la
crisis, según se refleja en el informe.

 

En  los  países  de  América  Latina,  el  índice  de  desempleo
juvenil sigue siendo muy elevado, y se prevé que alcance el
20,5% en 2022. Históricamente, dicho índice de desempleo ha
sido más elevado en el caso de las mujeres que en el de los
hombres, aunque la crisis exacerbó esa tendencia.

 

La situación es muy diferente en América del Norte, en la que
se prevé que el índice de desempleo juvenil alcance un 8,3%,
proporción inferior al promedio mundial.

 



En Europa y Asia Central se prevé que el índice de desempleo
juvenil rebase en 1,5 puntos porcentuales el valor promedio
mundial registrado en 2022, con un 16,4% frente al 14,9%,
respectivamente.

 

Pese a que se han logrado avances sustanciales en cuanto a
reducción  del  desempleo  juvenil,  ya  sea  el  que  afecta  a
mujeres o a hombres, cabe esperar que los efectos de la guerra
en  Ucrania,  tanto  los  reales  como  los  susceptibles  de
producirse,  influyan  en  los  resultados.

 

Se prevé que el índice de desempleo juvenil en la región de
Asia  y  el  Pacífico  alcance  el  14,9%  en  2022,  la  misma
proporción que el valor promedio mundial, si bien existe una
amplia disparidad en cuanto a subregiones y países.

 

 


