Mejorar el sistema educativo
virtual para seguir creciendo

La Camara de Comercio de Lima (CCL), a través de su Sector
Educativo del Gremio de Servicios, organizé el VI Foro
Internacional de Educacién denominado Enfrentando 1la
Virtualizacion de la Educacion, evento que se llevd a cabo el
25 de mayo via la plataforma Facebook de la institucidn
gremial.

Durante su participacién, el presidente de la CCL, Peter
Anders, manifestdé que, en esta dificil coyuntura, la ensefanza
virtual representa un reto importante a la hora de encontrar
nuevas dinamicas y formas de transmitir conocimientos, sobre
todo en tiempos en que la informacidén llega en tiempo real.

“Es sustancial que los docentes conozcan las estrategias para
brindar una adecuada educacion virtual, de cémo asegurar la
continuidad de los aprendizajes y cudles son los retos que
deben enfrentar para cerrar las brechas digitales”, precisé.

Por su parte, el presidente del Sector Educativo del Gremio de
Servicios de la CCL, Arturo Field, resalté que la educacién a
distancia y virtual estdn creciendo ampliamente en el Peru a
través de diversas expresiones y acciones. En ese sentido,
menciond que se necesitan de estos espacios para conocer mas
de esta tendencia de gran magnitud y complejidad.

“Nuestro propdsito es que estas ponencias puedan contribuir a
identificar las variadas y complejas situaciones, mediante
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amplios enfoques centrados en la realidad educativa del pais”,
sostuvo.

Més adelante, la directora del Programa de Practicas
Estudiantiles del Consejo Empresarial de la Alianza del
Pacifico (CEAP), Ana Milena Cortazar, anotdé que, ante la
problemdtica que afrontan los jovenes de América Latina en el
tema de empleabilidad, su institucidén ha desarrollado un
programa gratuito denominado Practicas Juveniles CEAP, el cual
permite a las empresas capacitar a jévenes con habilidades
para que puedan participar en procesos productivos.

“Los empresarios debemos tener hoy un rol activo frente a la
juventud, generando oportunidades laborales y académicas”,
precisé en su intervencién en el bloque Plataformas
tecnoldégicas para el servicio educativo.

En este espacio también participaron la representante de
Master Reader, Mery Revoredo; la gerente general de CORFEP,
Maria Gabriela Rovayo; y el gerente de Operaciones y Sistemas
de Soroban, Danny Henderson.

Acciones realizadas

Posteriormente, la directora Regional de Educacién en Tacna,
Mariela Eyzaguirre, informdé que su regién ha logrado —por
cuatro anos consecutivos— mantener el primer lugar en
competitividad educativa a nivel nacional. No obstante, afirmod
que la falta de conectividad en algunos colegios impide una



adecuada educacién a distancia.

En tanto, el director general de Estudios de Posgrado de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM), Sergio
Ronceros, aseverd que, ante el escenario de pandemia, se
concretaron importantes acciones como la conformacidén de una
mesa de trabajo para implementar un Plan de Contingencia con
el fin de frenar los contagios en el campus sanmarquino.

Por su parte, el gerente académico de Senati, Jorge Chavez,
manifestd que la institucién logrdé una rapida accidén ante 1la
COVID-19, tras haber anticipado estrategias en transformaciodn
digital al incorporar herramientas y plataformas tecnolédgicas
enfocadas a la formacién profesional, siendo su préximo reto
la consolidacidn del proceso de digitalizaciodn.

Con respecto a la necesidad de cambios en los disefos
curriculares para asegurar la continuidad de los aprendizajes,
los expertos dieron a conocer que fue necesario fortalecer las
competencias de la plana docente, desarrollando a la par
estrategias personales. Segun, la vicedecana y docente
principal de la Facultad de Educaciéon de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia, Olga Bardales, también es clave que
en lo virtual se establezca una identidad digital.

Asimismo, durante el evento, los panelistas compartieron
experiencias e iniciativas de las instituciones para lograr la
continuidad educativa y cerrar las brechas digitales.

En esta secuencia participaron el miembro de 1la Comisidén de



Educacién de la CCL y director del Colegio Los Alamos, Jorge
Camacho; el director de TICMAS de Argentina, Lucio Manfredi;
la CEO de Aktiva, Centro de Alto Empeno; Carla Olivieri; y la
gerente de Marketing de Hughes de Peru S.R.L., Andrea
Olivares.

Ellos coincidieron en que la transformacién digital es la
mejor estrategia para proseguir con la formacidén online en una
nueva normalidad. Pero, advirtieron que para acortar la brecha
digital se debe proveer acceso a internet, lo que generara
oportunidades con desarrollo integral e inclusivo.

Desafio

Por su parte, el vicepresidente del sector Educativo del
Gremio de Servicios, Juan Lazarte, manifestd que el gran
desafio de 1la educacidén en el pais no solo es formar
estudiantes o profesionales, sino también desarrollar en ellos
valores para que sean mas competitivos en el campo laboral.

“Necesitamos visionar a la educacién para que en algunos afos
esos nifos de hoy sean los que lideren el pais en el futuro”,
refirid.

En el cierre del evento, Arturo Field destacdé que 1los
empresarios que tienen una real vocacidén social estan muy
interesados por el desarrollo del pais, sobre todo en el tema
de educacion. “Hay mucho por hacer y seguiremos aportando con
iniciativas que lleven hacia una mayor inclusién educativa”,



puntualizo.



