Mas de 120 mil egresados al
ano: programa global busca
jovenes lideres peruanos

Cada afio, mas de 120 mil jovenes egresan de universidades
peruanas con el sueio de iniciar una carrera profesional
exitosa. Solo en 2022, segun cifras del INEI, mas de 125 mil
jovenes concluyeron sus estudios universitarios. Sin embargo,
muchos enfrentan dificultades para acceder a espacios donde
puedan aplicar lo aprendido, ganar experiencia real vy
proyectarse profesionalmente.

En ese contexto, Grupo Bimbo —-la empresa panificadora mas
grande del mundo— lanza en el Peru la edicién 2025 de su
programa global de Jovenes Profesionales “Entrenandos”, una
iniciativa que busca incorporar a jévenes egresados al entorno
corporativo para que participen en proyectos de formacidn vy
gestién dentro de la compaiia.

E1l programa estd dirigido a egresados universitarios recientes
0 jévenes profesionales con un maximo de dos afos de
experiencia laboral, interesados en acelerar su crecimiento
dentro de un entorno corporativo, dinamico, multicultural vy
con impacto social.

Durante un periodo de dos a tres afos, los jdévenes
seleccionados asumiran proyectos estratégicos de alto impacto,
acompafados por lideres locales y mentores globales, en una
ruta de formaciodon intensiva centrada en liderazgo, innovaciodn
y gestion operativa.

“La empleabilidad juvenil es uno de los grandes desafios de
nuestra regién. En Grupo Bimbo, apostamos por el talento joven
y creemos en su capacidad para liderar los cambios que el
mundo necesita. Nuestro compromiso es brindarles un entorno
donde puedan desarrollarse, crecer y transformar positivamente
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su entorno”, sefiald Andrés Ferrero, Gerente General de Grupo
Bimbo en Perd.

La empleabilidad juvenil es uno de los grandes desafios de
nuestra regién.

LEA TAMBIEN: Uno de cada seis jdvenes en el Perl ni estudia ni
trabaja

Oportunidad global con impacto
local

“Entrenandos” 2025 no solo ofrece un plan estructurado de
desarrollo profesional, sino también oportunidades de
movilidad internacional, aprendizaje colaborativo y acceso a
una comunidad global de jévenes lideres. Al finalizar el
programa, los participantes podran postular a posiciones de
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liderazgo tanto en Perd como en otros mercados donde opera la
compania.

Entre los principales beneficios se incluyen:

 Plan de desarrollo personalizado

= Rotaciones por distintas areas del negocio

= Participacién en desafios reales y espacios de toma de
decisiones

= Salario competitivo y beneficios corporativos

= Acceso a una red global de jévenes profesionales

Requisitos y postulacion

Los postulantes deben contar con estudios universitarios
concluidos (maximo dos afios desde la graduacién), dominio
intermedio o avanzado de inglés y disponibilidad para
movilizarse geograficamente. Las inscripciones estaran
abiertas hasta el 13 de junio de 2025 a través del portal
oficial:

[] www.ciadetalentos.com.br/bimbo2025

LEA MAS:

Poblacién nini se redujo 4,5 % en 2024 y alcanza a un millén
170 mil jévenes

La tasa de desempleo juvenil alcanzd6 un 30.7 % y el 59 % de
jovenes trabajan en condiciones de informalidad

Jévenes que inspiran: CCL premia liderazgo y visidn de futuro
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