Lanzamiento de la nueva Bolsa
Laboral de la CCL

La Camara de Comercio de Lima (CCL) organizdé un desayuno de
trabajo para el lanzamiento de su nueva Bolsa Laboral y dar a
conocer sus beneficios, asi como las ventajas que bridan para
sus asociados el Instituto de Administracidn y Negocios (ICAM)
de la CCL y su Centro de Capacitacién Empresarial.

Pablo Vidal, del staff del Centro de Atencidén y Servicio al
Asociado de la CCL, sefaldé que la Bolsa Laboral de la CCL ha
pasado por un proceso de reestructuracidén ofreciendo a los
asociados del gremio un espacio para poder presentar sus
ofertas laborales y conectarse con los mejores talentos del
pais.

“La Bolsa Laboral es un beneficio que se ofrece a los socios
de la CCL como un espacio para que puedan lanzar sus ofertas
laborales y puedan encontrar a sus candidatos ideales, asi
como facilitar a nuestros alumnos oportunidades de trabajo”,
expreso.

De esta forma, los socios de la CCL podrédn conectarse con los
mejores talentos del mercado ya que esta plataforma estara
abierta para que el plblico en general pueda postular a estas
ofertas laborales.

Es necesario resaltar que con la Bolsa Laboral se podra
acceder a una base de 15.000 empresas y conocer mas acerca de
los socios de la CCL.
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ICAM

Por su parte, la directora ejecutiva de ICAM, Diana Herrera,
afirmé que esta entidad tiene 11 afios de vida institucional y
experiencia académica formando estudiantes como lideres no
solo con conocimientos técnicos sino también con valores.

“En ICAM nuestra visidn estd alineada con la de la CCL, que es
ser reconocidos al 2024 como una entidad gestora de
profesionales y empresarios de éxito y comprometidos con el
desarrollo del pais”, manifestd.

Herrera resaltd que estar en ICAM da grandes beneficios a sus
alumnos como pertenecer a institucidon tan importante como 1lo
es la CCL, acceder a una Bolsa Laboral de mas de 15.000
empresas asociadas, recibir clases dictadas por expertos en
negocios, participar en eventos gratuitos y obtener no solo un
titulo a nombre de la Nacidén sino un bachillerato técnico,
ademds de certificaciones.

“El ICAM ofrece tres carreras: Administracidén de Empresas,
Negocios Internacionales y Gestidn Logistica, con una duracidn
de tres afos. Ademas, facilita el acceso a la Bolsa Laboral de
la CCL, y ofrece certificaciones que son programas de
especializacidén que permitiran a los alumnos formarse como
asistentes y auxiliares en diversas areas”, refirid.


https://www.icam.edu.pe/

Centro de Capacitacion Empresarial

A su turno, el subgerente del Centro de Capacitaciodn
Empresarial de la CCL, Carlos Torres, indico que esta entidad
cuenta con mds de 30 afos brindando capacitacién, ofreciendo
diplomados, programas avanzados, programas de especializacidn,
seminarios, cursos inhouse y capacitacidén virtual.

“Nuestro producto estrella son los diplomados. Hace 32 anos
los trajimos de Espana y aqui los perfeccionamos. Al inicio
tenian una duracidén de 356 horas académicas, que se fueron
reduciendo y actualmente son 120 horas”, explicé.

Torres detalld que el Centro de Capacitacidén Empresarial
ofrece 22 diplomados en las grandes areas de Talento Humano,
Gestion Empresarial, Gestion Comercial y Marketing, Gestidn en
Comercio Exterior y Logistica, Gestion Financiera y Contable.

Asimismo, cuenta con seis Programas de Especializacion,
referidos a temas sectoriales con una duracidén de 60 a 92
horas; y seminarios con una duracién de 6, 9, 12 o 15 horas.

En el evento también participdé el gerente Corporativo de
Gestién Humana en Qorikallpa, Carlos Rojas True, quien es
experto en Recursos Humanos y Gestidén de Talento y presentd la
ponencia: Competencias obligadas en entorno laborales
multigeneracionales.

Para conocer mas sobre los beneficios de 1la Bolsa Laboral de
la CCL puede ingresar a: www.cclbolsalaboral.pe.
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