{Cuales seran las ocupaciones
mas demandadas por 1las
empresas en 20217

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE) publico
la Encuesta de Demanda Ocupacional (EDO), Resultados al 2021,
que contiene informacidn sobre las ocupaciones mas requeridas
para este afio, en el contexto de recuperacidén econdémica, el
porcentaje de empresas que van a requerir personal y en qué
sectores, ademas de otras variables de importancia nacional.

La EDO también contiene informacidén sobre las ocupaciones
demandadas por las empresas. Los profesionales mas requeridos
para este afio son los ingenieros; analistas y desarrolladores
de sistemas de informacion; profesores de la enseifianza
superior; médicos, y especialistas en organizacién vy
administracién.

En cuanto a profesiones técnicas, los mas demandados son
aquellos especializados en operaciones financieras; en
operaciones de Tecnologias de Informacién (TIC) y asistencia
al usuario; técnicos médicos y farmacéuticos; en ciencias
fisica e ingenieria; asi como operadores de instalaciones
mineras, ademas de otras.

» ¢Célmo cerrd el empleo formal en diversos sectores en el
20207

» Mypes lideradas por mujeres generan 4.8 millones de puestos
de trabajo
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» Mas de dos millones de personas perdieron su empleo en el
2020

Entre las ocupaciones mas demandadas en términos absolutos se
encuentran peones agricolas, pesqueros y forestales;
vendedores mayoristas y minoristas; personal de servicios de
proteccién, y servicios de atencioén al cliente, entre otros.

Personal adicional

El estudio se realiz6 del 5 de octubre al 20 de noviembre de
2020, en base al registro de empresas de 20 y mas trabajadores
que declaran en la Planilla Electrénica, y entrevistd a
representantes de 5.878 empresas privadas formales de todas
las actividades econémicas de Lima Metropolitana (incluyendo
el Callao), Arequipa, Ica, La Libertad, Lambayeque, Piura y
San Martin.

El sondeo destaca que 2.110 empresas privadas formales de 20 a
mas trabajadores (10,5%) requeririan personal adicional de
caracter permanente en 2021, lo cual representa un total de
41.725 trabajadores.

Asimismo, se encuentra que el 51 % de empresas requiere cursos
de capacitacidén para el 37% de nuevos puestos de trabajo,
entre ellos, seguridad y salud en el trabajo, actualizaciodn e
implementacién de software, lenguaje de programacién, Office
basico, asi como buenas practicas en manipulacion de
alimentos, finanzas y liderazgo, los cuales son ofrecidos a
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través del Portal Empleos Peri del MTPE.

Habilidades digitales

Por su parte, las habilidades digitales cobran relevancia, ya
que para 58% de los puestos de trabajo se requerira el manejo
de correo electrdonico; mientras que para 36% de los puestos se
requerira ademas el manejo de PC, aplicaciones moéviles,
navegacion en internet y Office bdasico.

El informe describe también las medidas implementadas por 1las
empresas debido a la llegada de la pandemia por el COVID-19.
Asi, el 40% de empresas tuvo que reducir personal y el 70% de
las empresas implementé el trabajo remoto en su personal.

Igualmente, del total de trabajadores que demandarian las
empresas, 3.929 serian personas con discapacidad, siempre que
cuenten con los requisitos para desenvolverse en la ocupacién.

Con la publicacién de la EDO 2020-2021, el Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo continla brindando informacidn
de utilidad para buscadores de empleo, empleadores y entidades
de capacitacién a nivel nacional.



